Sefior
Francisco Javier Antonio Ardd
Viceministro del Deportey la
MINISTERIO DE CULTURAY

Su despacho

Estimado Sefior Viceminisiro:

De la manera mas atenta m
actividades conforme a I
Profesionales Niimero 158-
correspondiente al mes dej
presentando factura nimera

ACTIVIDADES REALIZADAS

Asesorfa en la optiny
de Personal.

1.

e dirijo a usted con el
o estipulado en el

2015 aprobado mediante el acu
unio de dos mil quince y para

rizacion del desarrollo

Guatemala 29 de junio de 2015

m Quezada

Recreacion

DEPORTES

propdsitc de presentarle mi informe de
Comvrato Administrativo por Servicios
erdo Ministerial ntumero 33-2015,
el cobro de mis honorarios estoy

Serie A 0314.

de las actividades especificas de Admision

de lineamientos que permitan la correcta ejecucion de las

9. Asesorfa en el desarrollo
tareas de Admisién de Personal.

3. Asesoria para el mejoramiento de métodos y planes que permitan un CcOTrecto
reclutamiento y seleccion de personal.

RESULTADOS OBTENIDOS

1. Reuniénconia Licenciada Alba Pedroza para revisar avances y entrega de trabajo.

2. Planificaciony elaboracién de los borradores para la implementacion de mejoras a las
herramientas que utiliza la delegacién de recursos humanos que permitan una
correcta ejecucion de tareas de Admisién de Personal.

3. Revisién y analisis j ridico de actas de Remocién de Personal.

4. Revision y analisis juridico de actas de Suspensién de 1GSS.

= Revisién v anilisis juridico de actas de toma de posesion.




